PRIMER JUZGADO CIVIL
CONCEFCION

Concepcidn, veintiséis de Junio de dos mil catorce.

VISTO:

Que a fojas 10, se presenta la abogado dofia Tatiana Belén Torres
Montenegro, domiciliada en Avda. Nahuelbuta 2255, dpto. 101 A, Andalué, San
Pedro de la Paz, en calidad de representante legal, segin dice, de su hija menor
de edad LUCIANA BELEN CATALA TORRES, de 8 afos de edad; y expone que
viene en interponer accién de no discriminacién arbitraria en contra del
COLEGIO SANTISIMA TRINIDAD S.A., representado legalmente por su rectora
dofia Maria Isabel Villouta Antonio, ignora profesién u oficio, o por quien la
subrogue legalmente, ambos con domicilio en Avda. Andalué 2990, San Pedro
de la Paz; fundada en que el mes de agosto de 2011 su hija Luciana fue
matriculada en el Colegio Santisima Trinidad para incorporarse al Kinder de
dicho establecimiento; dice que en ese entonces su estado civil era de soltera,
por lo que Luciana fue aceptada en el colegio como hija de madre soltera;
prosigue con que por razones personales en mayo de 2013 debié mudar su
domicilio a la ciudad de Calama, retirando a la nifia del colegio, oportunidad en
que la directora del mismo le sefialé que la nifia tenia las puertas abiertas para
reincorporarse en cualquier momento; sin embargo, dice, transcurridos dos
meses tuvo la oportunidad de volver a Concepcién y légicamente inicié los
tramites para reintegrar a su hija al Colegio Santfsima Trinidad, por lo que el 25
de julio de 2013 concurri6 junto a su pareja Francisco Luciano Lillo Mierzejewski,
con quien mantiene una relacién de mas de 2 afios y con quien convive, a una
reunion con la rectora del colegio, Maria Isabel Villouta Antonio, y la directora
de formacién, Mariela Atienza Ferreiro, para llevar a cabo los tramites de
reincorporacién. Sostiene que luego de tener las referidas entrevistas se le
informd que la situacién debia someterse a la decisién final del Padre José Luis
Zabala, superior del directorio, no obstante que se estimaba que no habria
problemas para la reincorporacion. Sin embargo, continda, el 2 de agosto se le
comunicé en forma telefdnica que el Padre Zabala habia negado la

reincorporacién de la nifia al colegio debido a la situaciéon de convivencia que
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mantenia ella como madre con su pareja; razén por la cual, solicitaron una
entrevista con el religioso, quien les manifestd que la reincorporacién al colegio
de la nifia estaba sujeta a que contrajeran matrimonio y que sélo una vez que se
Justificara con el comprobante respectivo se podria reconsiderar la situacién de
la menor. Asi, manifiesta, con fecha 5 de agosto solicitaron hora para contraer
matrimonio ante el Registro Civil ya que de hecho tenian la intencién de
formalizar la relacidén con su pareja; presentando el mismo dia el comprobante
de la hora pedida en el colegio, informandosele durante la tarde
telefonicamente que el Padre de todas formas habia negado la reincorporacion
de la menor.

Destaca que por los hechos relatados interpone dentro de plazo la
presente accion de no discriminacién, puesto que el rendimiento de su hija
Luciana en el colegio fue de una alumna destacada, mantuvo un
comportamiento integro, desarrolldndose tanto en el ambito social como
espiritual, obteniendo incluso un premio al espiritu de servicio; y como familia
siempre participaron de las actividades del colegio, demostrando un verdadero
compromiso con la institucion; por lo que estima que no es posible fundar la
oposicidén a la reincorporacidén sino en su situacion de convivencia, lo estima
importa una situacion de discriminacién arbitraria en contra de su hija. Indica
que si bien en la pégina web del colegio se enumera dentro de uno de los
requisitos de incorporacién acompafiar certificado de matrimonio civil y
religioso de los padres de los nifios, en su caso ello no es admisible ya que su
hija es ex alumna del colegio.

Analiza los antecedentes y la normativa que contempla la Ley 20.609,
considerando que la situacién a que se ha visto expuesta su hija queda
perfectamente comprendida en el amparo que pretende la indicada ley.

Por lo que en mérito de lo expuesto y disposiciones legales que cita, pide
tener por interpuesta acciébn de no discriminacién arbitraria en contra del
COLEGIO SANTISIMA TRINIDAD S.A., acogerla a tramitacion restableciendo el

imperio del derecho y declarando que el acto denunciade constituye una



PRIMER JUZGADO CIVIL
CONCEFCION

discriminacion  arbitraria, invalidandose el mismo y permitiendo a
reincorporaciéon de la menor LUCIANA BELEN CATALA TORRES al
establecimiento educacional denunciado y se le aplique una multa de 50 UTM o
la cifra que el tribunal estime pertinente, todo ello con costas.

A fojas 26, informan la directora y representante del Colegio de la
Santisima Trinidad, Maria Isabel Villouta Antonio y el sacerdote José Luis Zabala
Meruane, presidente del directorio, a través de su abogado, quienes luego de
exponer la visién y misién del Colegio de la Santisima Trinidad, indican que
cuando la hija de la demandante fue aceptada en el colegio se pudo constatar
que vivia de allegada en casa de familiares, que velaba por el bienestar de su hija
con gran sacrificio y anhelaba una ensefianza y formacién catélica para la misma,
por lo que en esas condiciones el colegio decidi6 aceptar el ingreso de la nifia
de manera excepcional; sin embargo, dice, luego de que se retirara
voluntariamente a la nifia, al pedir el reingreso la situacién de convivencia de la
madre con una persona que no era el padre de la menor, impidi6 su aceptacion
como alumna. Destacan que les llama la atencidén que la demandante no hubiere
mencionado antes su relacién de convivencia ya que por normas internas del
colegio tal situacion vulnera el estandar minimo de ingreso, de manera que
habiendo ocultado tal situacién no puede pretender que la misma la ampare
para alegar discriminacién.

Aclaran que el hecho de que la hija de la demandante haya estado en el
colegio no le otorga un derecho adquirido, ya que los contratos de prestacion
de servicios educacionales se revisan y renuevan o expiran afio a afio, gozando
sélo de una mera expectativa de permanecer en el establecimiento siempre que
se retnan los requisitos que el colegio se ha dado libremente, no existiendo
norma legal alguna que obligue a un establecimiento educacional tener que
aceptar el ingreso de cualqguier alumno.

Sostienen que no ha habido en la especie discriminacion arbitraria, ni se
ha vulnerado derecho fundamental alguno de la demandante ni de su hija, ni se

ha vulnerado por el colegio la Convencion de la
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Derechos del Nifio, conforme a los argumentos que plantea. Agregando que en
la situacion de autos concurren dos causales que justifican la distincién, cuales
son el gjercicio de la libertad de ensefianza y el ejercicio de la libertad de cuito,
por lo que su decisidn, conforme a su parecer y de acuerdo a lo que expone, no
puede ser considerada como arbitraria, sino por el contrario razonable en el
contexto de la religién a la que adscribe.

Por lo que en mérito de lo expuesto pide tener por evacuado el informe
requerido y desechar la accion de discriminacién arbitraria con costas.

A fojas 35, la directora de formacién del Colegio Santisima Trinidad,
Mariela Atienza Ferreiro, evacuando el informe requerido, dice que ratifica en
todas sus partes el que fuera presentado por la directora del colegio y el Padre
Zabala.

A fojas 44, se llamd a las partes a conciliacidon, la que no se produjo,
recibiéndose la causa a prueba.

A fojas 77, se recibid la prueba ofrecida.

A fojas 84 vta,, se cité a las partes para oir sentencia.

Con lo relacionado v considerando:

1°.-. Que, conforme a la expositiva precedente, se ha ejercido accién de
no discriminacién arbitraria en contra del Colegio Santisima Trinidad por negar
la reincorporacion de una alumna retirada voluntariamente, fundada en que su
madre mantiene en la actualidad una relacion de convivencia,

2°.-. Que, la reclamada ha sostenido que siendo efectivo el motivo del
rechazo a la reincorporacion de la menor al establecimiento educacional, ello no
constituye una situacion de discriminacion arbitraria, ya que se permitié de
forma excepcional en su oportunidad el ingreso de la menor al establecimiento
al ser su madre soltera, sin que ésta haya en aquella oportunidad manifestado
relacion de convivencia alguna; amparando su actuar en el ejercicio de Ia
libertad de ensefianza y de la libertad de culto.

3°.- Que, no debemos olvidar que el presente es un procedimiento

especial sometido al conocimiento del juez civil con el objeto de restablecer
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eficazmente el imperio del derecho toda vez que se cometa un acto de
discriminacién arbitraria, articulo 1 de la Ley 20.609 que establece medidas
contra la discriminacion.

Al tenor de lo prevenido en el articulo 2 de la referida ley, se entiende por
discriminacion arbitraria toda distincion, exclusién o restriccidon que carezca de
justificacion razonable, efectuada por agentes del Estado o particulares, Yy que
cause privacion, perturbacion o amenaza en el gjercicio legitimo de los derechos
fundamentales establecidos en la Constitucién Politica de la Republica o en los
tratados internacionales sobre derechos humanos ratificados por Chile y gque se
encuentren vigentes, en particular cuando se funden en motivos tales como la
raza o etnia, la nacionalidad, la situacion socioecondmica, el idioma, la ideologia
u opinidn politica, la religién o creencia, la sindicacién o participacion en
organizaciones gremiales o la falta de ellas, el sexo, la orientacién sexual, la
identidad de género, el estado civil, la edad, la filiacién, la apariencia personal y
la enfermedad o discapacidad.

Se afiade en su inciso segundo, que las categorias sefialadas, no podran
invocarse, en ningun caso, para justificar, validar o exculpar situaciones o
conductas contrarias a las leyes o al orden publico. Sin embargo, en su inciso
tercero, se dispone que se consideraran razonables las distinciones, exclusiones
O restricciones que, no obstante fundarse en alguno de los criterios
mencionados, se encuentren justificadas en el ejercicio legitimo de otro derecho
fundamental en especial los referidos en los nimeros 4, 6, 11, 12, 15, 16 y 21 del
articulo 19 de la Constitucién Politica de la Republica, o en otra causa
constitucionalmente legitima.

4°.- Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 19 de la Constitucion
Politica de la Republica, los derechos fundamentales a que se refieren los
numerales 4, 6, 11, 12, 15, 16 y 21, son el respeto y proteccion a la vida privada
y @ la honra de la persona y de su familia; la libertad de conciencia; la libertad de
ensefianza, que incluye el derecho de abrir, organizar y mantener

establecimientos educacionales, sin otras limitaciones que las impuestas por la
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moral, las buenas costumbres, el orden publico y la sequridad nacional, teniendo
los padres el derecho de escoger el establecimiento de ensefianza para sus hijos;
la libertad de emitir opinion; el derecho de asociarse sin permiso previo; la
libertad de trabajo y su protecciéon; y, el derecho a desarrollar cualquier
actividad econdmica que no sea contraria a la moral, al orden publico o a la
seguridad nacional, respectivamente.

5°%- Que, por su parte, la Convencién de los Derechos del Nifio, suscrita
por nuestro pais, seflala en su preambulo que los Estados Partes en la
Convencién, recordando que en la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos las Naciones Unidas proclamaron que la infancia tiene derecho a
cuidados y asistencia especiales; convencidos de que la familia, como grupo
fundamental de la sociedad y medio natural para el crecimiento y el bienestar de
todos sus miembros, y en particular de los nifios, debe recibir la proteccion y
asistencia necesarias para poder asumir plenamente sus responsabilidades
dentro de la comunidad; y considerando que el nifio debe estar plenamente
preparado para una vida independiente en sociedad y ser educado en el espiritu
de los ideales proclamados en la Carta de las Naciones Unidas vy, en particular,
en un espiritu de paz, dignidad, tolerancia, libertad, igualdad y solidaridad;
establece en su articulo 5 que los Estados Partes respetaran las
responsabilidades, los derechos y los deberes de los padres o, en su caso, de los
miembros de la familia ampliada o de la comunidad, segin establezca la
costumbre local, de los tutores u otras personas encargadas legalmente del nifio
de impartirle, en consonancia con la evolucidn de sus facultades, direccién y
orientacion apropiadas para que el nifio ejerza los derechos reconocidos en la
presente Convencion. De acuerdo al articulo 14, inciso 3, la libertad de profesar
la propia religidn o las propias creencias estaréd sujeta Gnicamente a las
limitaciones prescritas por la ley que sean necesarias para proteger la seguridad,
el orden, la moral o la salud pablicos o los derechos vy libertades fundamentales
de los demés. Por su articulo 16, ningln nifio serd objeto de injerencias

arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia, su domicilio o su
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correspondencia ni de ataques ilegales a su honra y a su reputacién; el nifio
tiene derecho a la proteccion de la ley contra esas injerenciés o ataques. Su
articulo 27 dispone que, los Estados Partes reconocen el derecho de todo nifio a
un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y
social.

Conforme al articulo 28, los Estados Partes reconocen el derecho del nifio
a la educacién y, a fin de que se pueda ejercer progresivamente y en condiciones
de igualdad de oportunidades ese derecho, deberdn en particular
implementarse las medidas minimas que alli se indican; luego en el articulo 29,
expresamente se establece que nada de lo dispuesto sea en el articulo 28 o 29,
se interpretard como una restriccidn de la libertad de los particulares y de las
entidades para establecer y dirigir instituciones de ensefianza, a condicién de
que se respeten los principios enunciados en el parrafo primero del articulo 29 y
de que la educacién impartida en tales instituciones se ajuste a las normas
minimas que prescriba el Estado.

6°.- Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 19.638
que establece normas sobre la constitucién juridica de las iglesias vy
organizaciones religiosas, ninguna persona podra ser discriminada en virtud de
sus creencias religiosas, ni tampoco podran éstas invocarse como motivo para
suprimir, restringir o afectar la igualdad consagrada en la Constitucion y la ley;
conforme a su articulo 6, la libertad religiosa y de culto, con la correspondiente
autonomia e inmunidad de coaccion, significan para todas las personas, a lo
menos, las facuitadés de recibir e impartir ensefianza o informacién por
cualquier medio; elegir para si y los padres para los menores no emancipados y
los guardadores para los incapaces bajo su tuicién y cuidado, la educacion
religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

7°.- Que, por su parte, la Ley 20.370 en su articulo 1 dice que regula los
derechos y deberes de los integrantes de la comunidad educativa; y define en su
articulo 2 a la educacion como el proceso de aprendizaje permanente que

abarca las distintas etapas de la vida de las personas y que tiene como finalidad
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alcanzar su desarrollo espiritual, ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y
fisico, mediante la transmision y el cultivo de los valores, conocimientos y
destrezas. Se enmarca en el respeto y valoracion de los derechos humanos y de
las libertades fundamentales, de la diversidad multicultural y de la paz, y de
nuestra identidad nacional, capacitando a las personas para conducir su vida en
forma plena, para convivir y participar en forma responsable, tolerante, solidaria,
democratica y activa en la comunidad, y para trabajar y contribuir al desarrollo
del pais.

Conforme al articulo 3 el sistema educativo chileno se construye sobre la
base de los derechos garantizados en la Constitucién, asi como en los tratados
internacionales ratificados por Chile y que se encuentran vigentes y, en especial,
del derecho a la educacion y la libertad de ensefanza; se inspira, ademas, entre
otros, en el principio de la integracion, debiendo propiciarse la incorporacién de
alumnos de diversas condiciones sociales, étnicas, religiosas, econdémicas y
culturales; y en el principio de la interculturalidad, en que se reconoce y valora al
individuo en su especificidad cultural y de origen, considerando su lengua,
cosmovision e historia.

El articulo 13 dispone que los procesos de admisidon de los alumnos
deberan ser objetivos y transparentes, asegurando el respeto a la dignidad de
los alumnos, alumnas y sus familias, de conformidad a las garantias establecidas
en la Constitucién y en los tratados suscritos y ratificados por Chile.

De acuerdo al articulo 45, el reconocimiento oficial del Estado es un acto
administrativo en virtud del cual la autoridad confiere a un establecimiento
educacional la facultad de certificar vélida y auténomamente la aprobacion de
cada uno de los ciclos y niveles que conforman la educacién regular, y de ejercer
los demas derechos que le confiere la ley; y una vez reconocidos los
establecimientos educacionales deberan cumplir los objetivos generales
establecidos en esta ley, asi como los estandares nacionales de aprendizaje que
se exigen al conjunto del sistema escolar.

8°.- Que, la Circular N°2 dirigida por la Superintendencia de Educacién
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Escolar a los establecimientos educacionales particulares pagados, dispone en su
punto 15, hablando de los procesos de admision, que éstos deben ser objetivos
y transparentes, asegurando el respeto a la dignidad de los alumnos y sus
familias, de conformidad con las garantias establecidas en la Constitucion y en
los tratados suscritos y ratificados por Chile, y que a quienes no resulten
admitidos o a sus apoderados, cuando lo soliciten, debera entregarseles un
informe con los resultados de sus pruebas. En su punto 21.2, hablando de las
clases de religién, y en relacion a los establecimientos educacionales
confesionales, indica que éstos ofreceran a sus alumnos la ensefianza de la
religién a cuyo credo pertenecen, sin embargo deberén respetar la voluntad de
aquellos padres y/o apoderados que por tener otra fe religiosa, aun cuando
hayan elegido libremente el establecimiento educacional confesional,
manifiesten por escrito que no desean que su hijo asista a clases de religion.

9°.- Que, de la pagina web del Colegio Santisima Trinidad se advierte, con
relacion a su misién/visién, que es un colegio catélico que ofrece una educacién
mariana que pretende forjar verdaderas personas, que desde su originalidad
desarrollen al méximo sus talentos, cultivando la vinculacién con Dios, con el
préjimo, acogiendo su diversidad, consigo mismo y con el mundo, logrando un
espiritu familiar y comunitario; ofrece entregar una formacién integral que
desarrolla las destrezas y habilidades originales de cada alumno, potenciando
sus capacidades intelectuales, espirituales, deportivas, artisticas y sociales. Con
relacion a su orientacién formativa instruccional, sefiala que dentro de los
fundamentos de su proyecto educativo se encuentran las politicas educacionales
del Gobierno de Chile que se establecen en el Ministerio de Educacion;
entendiendo la educacidon como un servicio desinteresado a la vida del
educando con una concepcion del aprendizaje que pone el acento en el proceso
de aprender sin descuidar el resultado. En los requisitos de postulacién, se
observa que existen requisitos para los alumnos cuanto para los padres,
solicitando a éstos Ultimos certificado de matrimonio civil y certificado de

matrimonio religioso, indicandose que el proceso de admisidn tiene por objetivo
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informar a tos padres sobre la linea pedagdgica y espiritual del colegio, evaluar
los antecedentes académicos del potencial nuevo alumno y conocer a la familia
postulante.

10°.- Que, de la normativa constitucional, legal y administrativa transcrita,
es posible concluir que con relacién a la educacién primaria ésta se constituye
en un derecho fundamental del nifio, nifia o adolescente, que mira a su
desarrollo particular y con relacion a sus propias potencialidades, encontrandose
nuestro pais en la obligacion de asegurarla sin limitacidon de postulado
ideologico o religioso alguno, siendo una obligacién de quienes tengan a cargo
al menor de que se trate instar por su educacién regular, que permita en un
estado de equilibrio desarrollar las destrezas y habilidades de cada menor bajo
su propio contexto familiar y social, y entre derechos de igual categoria como
los de libertad de ensefianza y de educacion, prima éste cuando se trata
especialmente de un menor, quedando supeditado el legitimo ejercicio de aquel
al desarrollo de éste.

11°.- Que, en la especie, apreciando los antecedentes de acuerdo a las
reglas de la sana critica, esto es, de acuerdo a la 16gica y a las maximas de la
experiencia, e independiente de los requisitos de admision que explicita el
Colegio Santisima Trinidad y con respecto a los cuales seguramente lo ampara el
derecho a la libertad de ensefianza, pero que no son motivo de anélisis en este
procedimiento judicial; en los hechos, a una menor que habia sido alumna del
establecimiento (por a lo menos un afio) se le rechaza la matricula invocando
como Unico motivo la relacién de convivencia de su madre con quien se
presenta ahora como su padre sin serlo (ficha de postulacién de fojas 70),
argumentando que en la admision de la menor (ficha de postulacién de fojas
66), la madre aparece como mama soltera y ahora se encuentra conviviendo: sin
embargo, el requisito para que un menor reingrese a un establecimiento del que
por el motivo que fuere fue retirado por breve tiempo, debe decir relacién con
su condicion académica y bajo ningin respecto con las circunstancias

particulares de sus padres o de su familia, entenderlo de otra forma es pretender
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~justificar que se expulse a un menor gue es un excelente alumno porque sus
'_padres se separaron, o dicho de otra forma, tal actitud pretende justificar la
.' arcaica concepcion de que los hijos deben responder por la culpa de los padres
0 que lo que acontece a los hijos es resultado de la conducta de sus
progenitores.
12°.- Que, asi las cosas, la negativa del Colegio Santisima Trinidad a
| ':'read'miti'r a la menor Luciana Catald Torres en su aulas por conductas o
decisiones de su madre, que ninguna relacion dicen con lo educativo, constituye
a juicio de este sentenciador un acto de discriminacion arbitraria que carece de
: '-:justifi'cacic'm razonable causandole perturbacién a su derecho a la educacién,
- olvidando que la infancia tiene derecho a cuidados y asistencia especiales, por lo
que la menor si tuvo que ser retirada en un determinade momento, o l6gico es
‘entender que es mejor para su estabilidad emocional volver al colegio en que
~estuvo anteriormente, ya que a su corta edad requiere de un ambiente conocido
' yarménit:o para su desarroilo, maxime cuando en el colegio labora un familiar,
~.como lo indica el propio colegio (audiencia de prueba de fojas 66); olvidando
-que Ja familia hoy en dia no se centra s6lo en los lazos de sangre sino mas bien
~de afecto y estabilidad; olvidando que en la actualidad los padres no son sélo los
- ‘progenitores sino todos aquellos que estan dispuestos a asumir la ensefianza y
cuidado de otro por el afecto que se le tenga; olvidando que un contrato sea
aivil o religioso es de menor categoria que los vinculos de afecto y amor que
“puedan desarrollar las personas; olvidando, por Ultimo, que en la situacién
_parti'cular'de la menor Catala Torres debia primar el interés superior del nifio ya
que es ésta quien debe ser preparada para una vida independiente dentro de la
sociedad y educada en un espiritu de paz, dignidad, tolerancia, libertad, igualdad
~y solidaridad, sin que nada justifique que la condicién de convivencia de su
madre permitiera vulnerar su derecho connatural e inalienable de ser una
' _pérso'na distinta de aquella, confrontada a su propia conducta y pensamiento,
méaxime -cuando el propio Colegio Santisima Trinidad reconoce efectuar

excepciones a su proceso de admisién, ya que como dijéramos, la madre de la
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menor ni en la primera oportunidad ni en la segunda ostentaba vinculo
matrimonial alguno.

13°- Que, en tales condiciones, la accién de no discriminacién sera
acogida de la forma que se dird en lo resolutivo teniendo en consideracion la
debida proteccion de la menor afectada y su interés superior dada su corta
edad.

14°.- Que, en consecuencia, los documentos acompafiados por la
denunciante de fojas 1 a 9 vta, cuanto los de fojas 58 a 62, asi como la
testimonial de fojas 79 y siguientes; al igual que testimonial de la parte
denunciada de fojas 83 y siguientes; en nada alteran lo precedentemente
resuelto y solo se mencionan para los efectos procesales que haya lugar.

Por estas consideraciones y de conformidad, ademas, con lo previsto en la
Ley 20.609; se declara:

I.- Que SE ACOGE, con costas, la accidén de no discriminacién interpuesta
en lo principal de fojas 10; y se declara que el Colegio Santisima Trinidad S.A. ha
incurrido en discriminacién arbitraria al negar la admision de la menor Luciana
Catald Torres a sus aulas, debido a la relacién de convivencia de su madre; de
modo que se deja sin efecto la referida negativa, debiendo el colegio admitir a la
menor como alumna regular del mismo, lo que se hara efectivo a contar de este
segundo semestre escolar afio 2014 o en el afio escolar 2015, en la medida que
la menor quiera reincorporarse a dicho colegio debiendo, en su oportunidad,
primar el interés superior de la menor al efecto.

IL.- Que se le aplica al Colegio Santisima Trinidad S. A. por su conducta
arbitrariamente discriminatoria una multa a beneficio fiscal de 10 Unidades
Tributarias Mensuales.

Registrese, notifiquese y archivese en su oportunidad.

Rol 8.228-2013.

Dictada por dofia MARGARITA SANHUEZA NUNEZ, Juez Letrado Titular del

Primer Juzgado Civil de Concepcién. Autoriza dofia SUSANA ARROYO
CEBALLOS, Secretaria Titular.
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